Informovanie o pravach dotknutych oséb a zakonnom spracavani
a poskytovani osobnych udajov

podra €lanku 13 odsek 1 a 2 a ¢lanku 15 odsek 1 Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Radu
(EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych osdb pri spractivani osobnych udajov
a 0 voI'nom pohybe takychto tidajov, ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES

Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Radu (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane
fyzickych 0sob pri spractivani osobnych tidajov a 0 vol'nom pohybe takychto udajov, ktorym
sa zruSuje smernica 95/46/ES stanovuje povinnost’ prevadzkovatel’a poskytnit’ dotknutej osobe
informacie o Gcele spracovania osobnych udajov, na ktory st jej osobné tidaje urcené a to aj
Vv pripade, ked’ sa osobné udaje neziskavaji priamo od dotknutej osoby. Je potrebné, aby tieto
informacie boli dotknutej osobe poskytnuté najneskor pri ziskavani jej osobnych udajov,
respektive v dostatocnom ¢asovom predstihu, jasne a zrozumitel'ne a takym spdsobom, aby sa
s tymito informaciami mohla skuto¢ne oboznamit’ a porozumela im.

Prevadzkovatel’: Sprava kultirnych a Sportovych zariadeni mesta Trnava
Adresa: Hlavna 17, 917 00 Trnava
1CO: 00598135

Zodpovedna osoba: Maria Morvayova,
Tel. €. 033/3236431
e-mail: zodpovednaosoba@skasz.trnava.sk

Kontaktné iidaje Uradu na ochranu osobnych udajov:

Adresa: Urad na ochranu osobnych tidajov Slovenskej republiky
Hrani¢na 12
820 07 Bratislava 27

ICO: 36064220
Telefonické konzultacie v oblasti ochrany osobnych udajov:
Utorok a §tvrtok 8:00 — 15:00 +421 2 323 132 20
e-mail: statny.dozor@pdp.gov.sk

Informacie o icele spracivania, pravny zaklad spracivania, okruh prijemcov
a doba uchovavania

Okruh spracovatel’skych operacii

BOZP

Ugel spractivania osobnych Evidencia zdznamov o vykonani vstupného Skolenia k
udajov bezpecnosti a ochrane zdravia pri préci,

Pravny zéklad spractivania Zakonnik prace ¢. 311/2001 Z.z.

osobnych udajov Zakon NR SR ¢. 124/2006 Z.z. o bezpecnosti a ochrane

zdravia pri praci
Zékon €. 12//2006 Z.z. o inSpekcii prace a 0 zmene

%

a doplneni zakona ¢. 82/2005 Z.z. o nelegalnej praci
a nelegadlnom zamestnavani

NV SR €. 391/2006 Z. z. o minimalnych bezpecnostnych
a zdravotnych poziadavkéch na pracovisko



mailto:zodpovednaosoba@skasz.trnava.sk
mailto:statny.dozor@pdp.gov.sk

NV SR €. 392/2006 Z. z. o minimalnych bezpecnostnych
a zdravotnych poziadavkach pri pouzivani pracovnych
prostriedkov

NV SR €. 281/2006 Z. z. o minimalnych bezpecnostnych
a zdravotnych poziadavkach pri ruénej manipulacii s
bremenami

NV SR €. 276/2006 Z. 2. 0 minimalnych bezpec¢nostnych
a zdravotnych poziadavkach pri praci so zobrazovacimi
jednotkami

NV SR ¢. 387/2006 Z. z. o poziadavkach na zaistenie
bezpecnostného a zdravotného oznacenia pri praci
Zakon NR SR ¢. 577/2004 Z. z. o rozsahu zdravotnej
starostlivosti  uhradzanej na zaklade verejného
zdravotného poistenia a 0 thradach za sluzby stvisiace
S poskytnutim zdravotnej starostlivosti

Zakon NR SR ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore
arozvoji verejného zdravia ao0zmene S doplneni
niektorych zédkonov

VyhlaSka MPSVAR SR ¢. 508/2009 Z. z., ktorou sa
ustanovuju podrobnosti  na zaistenie bezpecnosti
a ochrany zdravia pri praci S technickymi zariadeniami
tlakovymi, zdvihacimi, elektrickymi a plynovymi
a ktorou sa ustanovuju technické zariadenia, ktoré sa
povazuju za vyhradené technické zariadenia

Vyhlaska SUBP & 59/1982 Zb. o zakladnych
poziadavkach na  zaistenie  bezpeCnosti  prace
a technickych zariadeni pre (komunikacie, podlahy,
otvory, brany, schodistia, sklady, regaly, strojné
zariadenia, rebriky, vystup do vySok, hygienické
zariadenia).

Zakon NRSR ¢.219/1996 Z.z. oochrane pred
zneuzivanim alkoholickych napojov

Zakon ¢€.377/2004 Z. z. o ochrane nefajCiarov v zneni
neskorsich predpisov

Okruh prijemcov

Osobné udaje na neposkytuju

Doba uchovavania osobnych
udajov

10 rokov. Spractivané osobné udaje budi uchovavané
vV zmysle Zakona €. 395/2002 o archivoch a registratirach
a o doplneni niektorych zdkonov. Po uplynuti zdkonnej
lehoty budi osobné udaje zlikvidované.

Okruh spracovatel’skych operacii

Kamerovy systém

Ucel spracuvania osobnych
udajov

Ochrana verejného poriadku a bezpecnosti, odhalovanie
kriminality, ochrana majetku, alebo zdravia osdb
nachadzajucich sa v monitorovanych priestoroch

Pravny zéklad spractivania
osobnych udajov

Zakon €. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace,
Zakon €. 99/1963 Zb. Obciansky sudny poriadok v zneni
neskorsich predpisov,




Zakon €. 01/2005 Z. z. Trestny poriadok v zneni
neskorSich predpisov

Okruh prijemcov

Dodévatel’ kamerového systému, Std, Organy ¢inné v
trestnom konani, Organy Statnej a verejnej moci na
vykon kontroly a dozoru

Doba uchovévania osobnych
udajov

10 rokov. Spracuvané osobné udaje budi uchovavané
v zmysle Zakona €. 395/2002 o archivoch a registratirach
a o doplneni niektorych zdkonov. Po uplynuti zdkonne;j
lehoty budu osobné idaje zlikvidované.

OKkruh spracovatel’skych operacii

Personalistika a mzdy

Ucel spracuvania osobnych
udajov

Vedenie mzdovej a personalnej agendy zamestnancov
Spravy kultarnych a Sportovych zariadena mesta Trnava.
Evidencia zamestnancov SKaSZ mesta, evidencia
uchadzaCov o zamestnanie aevidencia vyberovych
konani vedtcich zamestnancov SKaSZ mesta Trnava,
hlasenie pre dafiovy urad, priloha k mesa¢énému vykazu
pre socidlnu poistoviiu, potvrdenie pre socidlnu
poistoviiu k PN, resp. MD, evidencné listy
doéchodkového poistenia, priloha k mesacnému vykazu
pre zdravotné poistovne, pracovné zmluvy, dohody o
zmene pracovnej zmluvy, zdznamy o pracovnych
urazoch, osobny dotaznik, vypis z registra trestov, cestné
vyhlasenie k praxi, Ziadost' o prijatie do zamestnania,
zivotopis, vyhldsenie zamestnanca, doklad o vzdelani,
potvrdenie o predchadzajlicom zamestnani, prehlasenie o
zdravotnej poistovni, prehlasenie o mzde, vyhlasenie na
zdanenie prijmov FO, ozndmenie o vyske a zloZeni
funkéného platu, potvrdenie o zamestnani, prispevky na
DSS, potvrdenie o prijme zamestnanca podla jeho
poziadavky na rézne ucely, dohoda o vykonani prace,
dohoda o pracovnej ¢innosti, dohoda o brigadnickej praci
Studentov, zaznam o vstupnom pohovore, prihlaska,
odhlaSka do zdravotnej poistovne, hlasenia PN, MD,
dohoda o rozviazani PP, potvrdenie o evidencii z Uradu
prace, osvedcenia, potvrdenia o absolvovani kurzov,
Skoleni. Fotokopie dokumentov: sobasny list, rodny list,
potvrdenie o névsteve Skoly a zraZzky zo mzdy.

Pravny zéklad spracuvania
osobnych udajov

Personalna a mzdova agenda.

Zakon ¢. 311/2001 Z.z. Zakonnik prace v zneni
neskorsich predpisov,

Zakon €. 595/2003 Z.z. Zékon o dani z prijmov v zneni
neskorsich predpisov,

Zakon ¢. 461/2003 Z.z. Zakon o socidlnom poisteni v
zneni neskorsich predpisov,

Zakon ¢. 580/2004 Z.z. Zakon o zdravotnom poisteni

W

aozmene adoplneni zdkona ¢. 95/2002 Z.z.




0 poistovnictve ao0zmene adoplneni niektorych
zakonov,

Zakon ¢. 581/2004 Z.z. o zdravotnych poistovniach,
dohl'ade nad zdravotnou starostlivostou a 0zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov,

Zakon ¢. 355/2007 o ochrane, podpore arozvoji
verejného zdravia a 0zmene adoplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov, Zakon ¢. 8/2008
Z.z. 0poistovnictve a 0zmene adoplneni niektorych
zakonov v zneni neskor$ich predpisov,

Zakon ¢€.43/2004 Z.z. Zékon o starobnom dochodkovom
sporeni v zneni neskorsich predpisov,

Zakon ¢.650/2004 Z.z. zdkon o doplnkovom
déchodkovom sporeni v zneni neskorSich predpisov,
Zakon ¢.600/2003 Z.z. o pridavku na dieta v zneni
neskorsich predpisov,

Zakon ¢. 552/2003 Z.z. o vykone prace vo verejnom
zaujme,

Zakon ¢. 553/2003 Z.z. o odmenovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o
zmene a doplneni niektorych zakonov,

Zakon €. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti,

Zakon €. 124/2006 Z.z. o ochrane zdravia pri praci,
Zakon €. 462/2003 Z.z. 0 ndhrade prijmu pri docasnej
pracovnej neschopnosti,

Zakon €. 152/1994 Z.z. o socialnom fonde,

Zakon €. 40/1964 Zb. Obciansky zékonnik,

Zakon €. 291/2002 Z.z. o $tatnej pokladnici,

Okruh prijemcov

Socialna poistoviia, Zdravotné poistovne, Danovy urad,
Doplnkové dochodkové sporitel'ne, Dochodkové
spravcovske spolo¢nosti, Organy Statnej spravy

a verejnej moci na vykon kontroly a dozoru,
Zastupcovia zamestnancov, Ustredie prace, socidlnych
veci a rodiny, Sudy, organy ¢inné v trestnom konani,
Exekutor, Iny opravneny subjekt

Doba uchovavania osobnych
udajov

70 od narodenia zamestnanca. Spractvané osobné udaje
budii uchovavané v zmysle Zakona ¢. 395/2002 o
archivoch a registratirach a o doplneni niektorych
zakonov. Po uplynuti zdkonnej lehoty budi osobné udaje
zlikvidovane.

Okruh spracovatel’skych operacii

Sprava registratiry

Ucel spractivania osobnych
udajov

Sprava registratury a evidencia dokumentov v ramci
¢innosti SKaSZ mesta Trnava

Pravny zéklad spractivania
osobnych udajov

Zakon ¢. 395/2002 Z.z. o archivoch a registratirach
a 0 doplneni niektorych zikonov v zneni neskorSich
predpisov




Zakon ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zékonnik v zneni
neskorsich prepisov,

Zakon ¢. 211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe
K informaciam

Okruh prijemcov

Ministerstvo vnitra Slovenskej republiky, Statny archiv

Doba uchovévania osobnych
udajov

10 rokov. Spractvané osobné udaje budi uchovavané
v zmysle Zakona ¢. 395/2002 o archivoch a registratarach
a o doplneni niektorych zdkonov. Po uplynuti zékonne;j
lehoty budu osobné uidaje zlikvidované.

Okruh spracovatel’skych operacii

St’aznosti

Ucel spractivania osobnych
udajov

Evidencia staznosti fyzickych osob

Pravny zéklad spracuvania
osobnych udajov

zakon ¢.9/2010 Z.z. o st’aznostiach v zneni neskorsSich
predpisov

Okruh prijemcov

Osoba na ktort je podana staznost’, Organy Statne;j
a verejnej moci na vykon kontroly a dozoru,

Doba uchovavania osobnych
udajov

10 rokov. Spractivané osobné udaje budi uchovavané
v zmysle Zakona ¢. 395/2002 o archivoch a registratarach
a o doplneni niektorych zdkonov. Po uplynuti zdkonnej
lehoty budu osobné udaje zlikvidované.

Okruh spracovatel’skych operacii

Uétovné doklady

Ucel spracuvania osobnych
udajov

Spracovanie uctovnych dokladov

Pravny zéklad spractivania
osobnych udajov

Zakon €. 431/2002 Z.z. o Gctovnictve v zneni neskorSich
predpisov

Zakon 222/2004 Z.z. o dani z pridanej hodnoty v zneni
neskorsich predpisov

Zakon €. 144/1995 Z.z. o spravnych poplatkoch v zneni
neskorsich predpisov

Zakon €. 40/1964 Zb. Obciansky zékonnik v zneni
neskorsich predpisov

Zakon ¢. 152/1994 Z.z. o socidlnom fonde a 0 zmene
a doplneni zakona ¢. 286/1992 Zb. o daniach z prijmov

Vv zneni neskorsSich predpisov

Okruh prijemcov

Socialna poistoviia, Zdravotné poistovne, Danovy urad,
Iny opravneny subjekt,

Doba uchovavania osobnych
udajov

10 rokov. Spractvané osobné udaje budi uchovéavané
v zmysle Zakona €. 395/2002 o archivoch a registratirach
a o doplneni niektorych zédkonov. Po uplynuti zdkonnej
lehoty budu osobné tidaje zlikvidované.




Okruh spracovatel’skych operacii

Uchadzadi o zamestnanie

Ucel spractivania osobnych
udajov

Evidencia ziadosti o prijatie do pracovného pomeru,
evidencia ziadosti 0 zaradenie do vyberového konania

Pravny zéklad spractivania
osobnych udajov

Zakon ¢. 311/2001 Z.z. Zakonnik prace v zneni
neskorsich predpisov,

Zakon ¢. 552/2003 Z.z. o vykone prace vo verejnom
zaujme,

Okruh prijemcov

Osobné udaje na neposkytuju

Doba uchovévania osobnych
udajov

1 rok. Spracuvané osobné udaje budii uchovavané
v zmysle Zakona ¢. 395/2002 o archivoch a registratarach
a o doplneni niektorych zdkonov. Po uplynuti zékonne;j
lehoty budu osobné udaje zlikvidované.

Okruh spracovatel’skych operacii

Verejné obstaravanie

Ucel spracuvania osobnych
udajov

Evidencia dokumentacie (vypis z obchodného registra,
odborna spdsobilost’) sivisiacej s verejnym obstaravanim
tovarov, sluzieb a stavebnych prac.

Pravny zéklad spractivania
osobnych udajov

zakon ¢. 343/2015 Z.z. o verejnom obstaravani a o zmene
a doplneni niektorych zakonov.

Okruh prijemcov

Urad pre verejné obstaravanie, Organy $tatnej a verejnej
moci na vykon kontroly a dozoru,

Doba uchovavania osobnych
udajov

10 rokov. Spracuvané osobné udaje budu uchovavané
v zmysle Zakona €. 395/2002 o archivoch a registratirach
a o doplneni niektorych zdkonov. Po uplynuti zdkonnej
lehoty budu osobné tidaje zlikvidované.

Okruh spracovatel’skych operacii

Ziadosti podl’a infozikona

Ucel spracuvania osobnych
udajov

Vybavovanie ziadosti o spristupnenie informéacii

Pravny zéklad spractivania
osobnych udajov

Zakon ¢. 211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe
k informaciam a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
(zékon o slobode informdcii) v zneni neskorSich
predpisov alebo suhlas dotknutej osoby

Okruh prijemcov

Sud, Organy ¢inné V trestnom konani, Iny opravneny
subjekt, Ziadatelia podl'a zakona &. 211/2000 Z.z.

0 slobodnom pristupe k informaciam a 0 zmene

a doplneni niektorych zakonov (zakon o slobode
informadcii) v zneni neskor§ich predpisov

Pravny zéklad spracuvania
osobnych udajov

5 rokov. Spractvané osobné udaje budi uchovéavané
v zmysle Zakona €. 395/2002 o archivoch a registratirach
a o doplneni niektorych zdkonov. Po uplynuti zdkonnej
lehoty budu osobné tidaje zlikvidované.




Okruh spracovatel’skych operacii

Oznamovanie protispolo¢enskej ¢innosti podla zakona ¢. 307/2014 Z.z.

Ugel spracuvania osobnych PreSetrovanie podnetov podla zédkona ¢. 307/2014 Z.z.
udajov 0 niektorych opatreniach suvisiacich s oznamovanim
protispoloc¢enskej  Cinnosti a0zmene  adoplneni
niektorych zékonov

Pravny zéklad spractivania Zédkon 307/2014 Z.z. o niektorych opatreniach
osobnych udajov suvisiacich s oznamovanim protispoloCenskej cinnosti
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov,

Subor opatreni pri  oznamovani protispolocenskej
¢innosti v podmienkach SkaSZ mesta Trnava

Okruh prijemcov Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky, Iny
opravneny subjekt

Pravny zéklad spractivania 10 rokov. Spractivané osobné udaje budi uchovavané

osobnych udajov vV zmysle Zakona ¢. 395/2002 o archivoch a registratirach

a o doplneni niektorych zdkonov. Po uplynuti zdkonnej
lehoty budu osobné tidaje zlikvidované.

DalSie informacie

Prevadzkovatel’ v suvislosti so spractivanim osobnych tdajov na zabezpecenie spravodlivého
a transparentného spractivania informuje dotknuté osoby, Ze maji:

pravo pozadovat’ od prevadzkovatel'a pristup k osobnym udajom tykajucich sa jej osoby a
prava na ich opravu alebo vymazanie alebo obmedzenie spracuvania,

pravo namietat’ proti spracivaniu,

pravo na prenosnost’ udajov,

pravo kedykol'vek svoj stihlas odvolat’ bez toho, aby to malo vplyv na zdkonnost
spractvania zaloZeného na suhlase udelenom pred jeho odvolanim,

pravo podat’ staznost’ dozornému orgénu,

pravo na informdaciu o tom, ¢i je poskytovanie osobnych udajov zakonnou alebo zmluvnou
poziadavkou, alebo poziadavkou, ktora je potrebnd na uzavretie zmluvy, ¢i je dotknutd osoba
povinna poskytnit’ osobné udaje, ako aj mozné nasledky neposkytnutia takychto tidajov,
pravo ziskat’ informaciu z akého zdroja pochédzaju jej osobné udaje, ak neboli ziskané od
dotknutej osoby, pripadne informdaciu 0 tom, ¢i tidaje podchédzaji z verejne pristupnych
zdrojov

pravo ziskat’ od prevadzkovatel'a potvrdenie o tom, ¢i sa spracivaju osobné udaje, ktoré sa
jej tykaju aak tomu tak je, ma pravo ziskat' pristup k tymto osobnym udajov a tieto
informécie:

a) ucel spractvania;

b) kategorie dotknutych osobnych udajov;

C) prijemcovia alebo kategorie prijemcov, ktorym boli alebo budt osobné udaje
poskytnuté, najmi prijemcovia v tretich krajinach alebo medzinarodné
organizacie;

d) ak je to mozné, predpokladand doba uchovéavania osobnych tdajov alebo,
ak to nie je mozné, kritéria na jej urCenie;

e) existencia prava pozadovat’ od prevadzkovatela opravu osobnych udajov
tykajicich sa dotknutej osoby alebo ich vymazanie alebo obmedzenie
spractivania, alebo prava namietat’ proti takémuto spractivaniu;

f) pravo podat’ staznost’ dozornému organu;



g) ak sa osobné udaje neziskali od dotknutej osoby, akékol'vek dostupné
informacie, pokial’ ide o ich zdroj;

Miria Morvayova
Osoba poverena vykonom dohl'adu nad ochranou osobnych udajov

Ing. Martin Tyr¢an
riaditel’ SKaSZ

Sprava kul. a &port. Zariadeni

mes nava
Hlavna 17

917 01 TRNAVA



